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Stadt Weiden i.d.OPf. haushaltsrechtlicher Stellenplan

Haushalt 2015 (Nachtrag)

Erstellt am: 13.03.2015

Druckversion: 12.05.2015

1. Teil: Beamte

a) Stadtverwaltung (ohne Jobcenter und Klinikum)

2014 besetzt am

insgesamt mit Zulage ausgesondert 30.06.2014

Wahlbeamte B 6 1,00  - 1,00 1,00 1,00

Wahlbeamte B 2 1,00  - 1,00 1,00 1,00

Summe Wahlbeamte 2,00 0,00 2,00 2,00 2,00

A 16 2,00  -  - 2,00 2,00

A 15 1,00  - - 1,00 1,00

A 14 3,00  - 2,00 2,00 1,00

A 13 -  - - 1,00 2,00

Summe 4. QE 6,00 0,00 2,00 6,00 6,00

A 13 10,00  -  - 10,00 9,87

A 12 14,29  - 1,00 14,29 14,27

A 11 19,88  -  - 18,87 13,69

A 10 9,00  -  - 7,00 7,00

A 9 5,25  -  - 5,00 8,00

Summe 3. QE 58,42 0,00 1,00 55,16 52,83

A 9 21,00 5,00 2,00 21,00 21,00  inkl. 4 A9Z

A 8 12,00  - 4,00 13,00 13,00

A 7 8,50  - 1,00 9,50 8,50

A 6 2,00  - - 2,00 1,00

Summe 2. QE 43,50 5,00 7,00 45,50 43,50

Insgesamt 109,92 5,00 12,00 108,66 104,33

Erläuterungen zur Spalte "ausgesondert":

A 14:

A 12:

A 9 / A 9Z:

A 8:

A 7: 1 Bücherei 

1 Entsorgung

1 Friedhofsverwalter, 1 Feuerwehr

4 Feuerwehr

2 Tierärzte

2. Qualifikationsebene

I. Stellenplan der Stadt Weiden i.d.OPf. 

für das Haushaltsjahr 2015 (Nachtrag)

4. Qualifikationsebene

3. Qualifikationsebene

Vermerke und 

Erläuterun-

gen

Zahl der Stellen

2015

darunterQualifikationsebenen/

Besoldungsgruppen

Kommunale Wahlbeamte
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Stadt Weiden i.d.OPf. haushaltsrechtlicher Stellenplan

Haushalt 2015 (Nachtrag)

Erstellt am: 13.03.2015

Druckversion: 12.05.2015

Erläuterungen hinsichtlich der Stellenobergrenzen für Beförderungsämter

Die Stellen bewegen sich innerhalb der Stellenobergrenzen des Art. 26 Abs. 1 und Abs. 4 BayBesG.

Seite 2



Stadt Weiden i.d.OPf. haushaltsrechtlicher Stellenplan

Haushalt 2015 (Nachtrag)

Erstellt am: 13.03.2015

Druckversion: 12.05.2015

1. Teil: Beamte

b) Jobcenter Weiden/Neustadt (§ 44 k SGB II)

Qualifikationsebene/

Bes.Gr.

2014 besetzt am

insgesamt mit Zulage ausgesondert 30.06.2014

A 13 -  - - - -

A 12 1,54  - - 1,54 1,54

A 11  -  - - 0,63 0,00

A 10 1,20  - - 0,52 1,15

Summe 3. QE 2,74 0,00 0,00 2,69 2,69

A 9 1,00  - - 1,00 1,00

Summe 2. QE 1,00 0,00 0,00 1,00 1,00

Insgesamt 3,74 0,00 0,00 3,69 3,69

c) Klinikum

Qualifikationsebene/

Bes.Gr.

2014 besetzt am

insgesamt mit Zulage ausgesondert 30.06.2014

A 15 0,00  - 0,00 1,00 0,00

Summe 4. QE 0,00 0,00 0,00 1,00

A 13 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 inkl. 1 A 13Z

A 12 1,00  - 1,00 1,00 1,00

Summe 3. QE 2,00 1,00 2,00 2,00 2,00

A 9 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 inkl. 1 A 9Z

Summe 2. QE 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00

Insgesamt 3,00 2,00 3,00 4,00 3,00

Zahl der Stellen Vermerke 

und 

Erläuterun-

gen

2015

darunter

2. Qualifikationsebene

2. Qualifikationsebene

3. Qualifikationsebene

Zahl der Stellen

2015

darunter

Vermerke 

und 

Erläuterun-

gen

4. Qualifikationsebene
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Stadt Weiden i.d.OPf. haushaltsrechtlicher Stellenplan

Haushalt 2015 (Nachtrag)

Erstellt am: 13.03.2015

Druckversion: 12.05.2015

2. Teil:  Arbeitnehmer

a) Stadtverwaltung (ohne Jobcenter)

Arbeitnehmer, soweit nicht im Sozial- und Erziehungsdienst:

2015 2014

besetzt am 

30.06.2014

15 1,00 1,00 1,00

14 - - -

13 0,52 0,60 0,60

12 5,00 6,00 4,00

11 12,82 12,82 11,82

10 10,00 10,00 11,00

9 42,40 44,56 42,13

8 25,13 25,14 25,87

7 1,00 2,00 2,00

6 53,52 52,24 46,84

5 95,33 93,50 94,91

4 29,27 30,28 28,27

3 61,23 63,66 68,70

2Ü 6,93 8,93 5,84

2 5,95 6,16 6,88

1 49,53 49,43 49,48

Summe 399,63 406,32 399,34

Fleischbe-

oder 

Trichinen-

schauer - 4,00 4,00

Arbeitnehmer im Sozial- und Erziehungsdienst:

2015 2014

besetzt am 

30.06.2014

S15 1,00 1,00 1,00

S14 8,43 5,64 5,64

S12Ü 3,50 3,50 3,50

S12 4,24 4,04 4,30

S11 1,00 0,21 0,21

S6 8,88 10,24 7,90

S3 7,15 6,56 6,51

S2 2,16 1,43 1,43

Summe 36,36 32,62 30,49

EG

Zahl der Stellen

Erläuterungen

EG

Zahl der Stellen

Erläuterungen

zusätzlich (informatorisch)
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Stadt Weiden i.d.OPf. haushaltsrechtlicher Stellenplan

Haushalt 2015 (Nachtrag)

Erstellt am: 13.03.2015

Druckversion: 12.05.2015

b) Jobcenter Weiden/Neustadt (§ 44 k SGB II)

2015 2014

besetzt am 

30.06.2014

15 - - -

14 - - -

13 - - -

12 - - -

11 0,47 - 0,47

10 - - -

9 6,00 6,47 6,00

8 3,00 2,00 2,00

7 - - -

6 0,50 0,50 0,50

5 5,50 7,50 5,33

4 - - -

3 - - -

2Ü - - -

2 - - -

1 - - -

Summe 15,47 16,47 14,30

EG

Zahl der Stellen

Erläuterungen
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Stadt Weiden i.d.OPf. haushaltsrechtlicher Stellenplan

Haushalt 2015 (Nachtrag)

Erstellt am: 13.03.2015

Druckversion: 12.05.2015

Beamte 

B6 B2 A16 A15 A14 A13 A13 A 12 A11 A10 A9 A9Z A9 A8 A7 A6

0000 Allg. Verwaltung 1,00 1,00

0100 Rechnungsprüfungsamt 1,00 2,00 3,00

0200 Hauptamt 1,00 1,00 1,00 3,00

0210 Organisationsabteilung 1,30 1,00 1,00 3,30

0220 Personalabteilung 1,00 0,52 1,04 2,00 3,00 1,00 2,00 10,56

0230 Rechtsamt 1,00 1,00 2,00

0240

Pressewesen, Öffentlichkeitsarbeit u. 

Statistik 1,00 1,00

0300 Stadtkämmerei 1,00 1,00 3,00 1,00 0,50 6,50

0330 Stadtkasse 1,00 1,00 1,00 3,00

0340 Steuerabteilung 1,00 1,00
0350 Liegenschaftsabteilung 1,00 1,00

0360 Stabstelle Wirtschaftsförderung 1,00 1,00 2,00

0500 Standesamt 0,77 1,00 1,77

0600 EDV-Abteilung 1,00 2,00 3,00

0620 Textverarbeitungssekreteriat 1,00 1,00 2,00

0800 Personalrat 1,00 1,00

1100 Öffentliche Ordnung 1,00 2,00 1,00 4,00

1101 Umweltamt 1,00 1,00 1,00 3,00

1110 Kraftfahrzeugzulassung 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00

1111

Überwachung des Verkehrs mit 

Lebensmitteln u. Bedarfsgegenst. 2,00 2,00

1120 Einwohnermelde- und Paßwesen 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00

1122 Kommunale Verkehrsüberwachung 1,00 1,00 2,00

1300 Feuerwehr 1,00 4,00 5,00

1400 Katastrophen- u. Zivilschutz 1,00 1,00

2000 Allgemeine Schulverwaltung 1,00 1,00 2,00

3111 Stadtarchiv 1,00 1,00 2,00

3520 Regionalbibliothek 1,00 1,00

4000 Allgemeine Sozialverwaltung 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 5,00

4050 Jobcenter 1,54 1,20 1,00 3,74

4070 Jugendamt 2,00 2,54 1,25 2,00 2,00 1,00 10,79

Wahlbeamte

II. Ergänzende nachrichtliche Angaben

Aufteilung der Stellen nach Unterabschnitten

Gesamt

3. Qualifiktionsebene 2. Qualifikationsebene

BezeichnungUA 

4. Qualifiktionsebene
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Stadt Weiden i.d.OPf. haushaltsrechtlicher Stellenplan

Haushalt 2015 (Nachtrag)

Erstellt am: 13.03.2015

Druckversion: 12.05.2015

Beamte 

B6 B2 A16 A15 A14 A13 A13 A 12 A11 A10 A9 A9Z A9 A8 A7 A6

Wahlbeamte

II. Ergänzende nachrichtliche Angaben

Aufteilung der Stellen nach Unterabschnitten

Gesamt

3. Qualifiktionsebene 2. Qualifikationsebene

BezeichnungUA 

4. Qualifiktionsebene

4080 Versicherungsamt 1,00 1,00

5400 Veterinäramt 1,00 1,00 2,00

6000 Bauverwaltungsabteilung 1,00 1,00

6013 Facilitymanagement 1,00 1,00

6015 Reinigungsabteilung 1,00 1,00

6020 Tiefbauabteilung 1,00 1,00 2,00

6120 Vermessung 1,00 1,00 2,00

6130 Bauen und Wohnen 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00

7200 Abfallbeseitigung 1,00 1,00

7510 Städtische Friedhöfe 1,00 1,00

8400 Max-Reger-Halle 1,00 1,00 2,00

8550 Forstabteilung 1,00 1,00

1,00 1,00 2,00 1,00 2,00 1,00 10,00 15,83 17,88 9,20 8,25 4,00 17,00 13,00 7,50 3,00

*) **) ***)

*) 1 A 13 nach A 14

(Die Unterabschnittszuordnung erfolgt noch)

**) 2 A 10 nach A 11

(Die Unterabschnittszuordnung erfolgt noch) 3 A 9 nach A 10

***) 1 A 9 nach A 9Z

(Die Unterabschnittszuordnung erfolgt noch) 1 A 8 nach A 9

1 A 6 nach A7

von den Stellen der 2. Qualifikationsebene werden höchstens noch angehoben:

44,506,00 61,16

von den Stellen der 4. Qualifiktationsebene werden höchstens noch angehoben:

2,00

von den Stellen der 3. Qualifiktationsebene werden höchstens noch angehoben:

113,66

Gesamt nach Besoldungsgruppe:

Gesamt nach Laufbahngruppe:
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Stadt Weiden i.d.OPf. haushaltsrechtlicher Stellenplan

Haushalt 2015 (Nachtrag)

Erstellt am: 13.03.2015

Druckversion: 12.05.2015

Arbeitnehmer

UA Bezeichnung 1
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0000 Allgemeine Verwaltung 0,82 1,60 0,60 3,02

0100 Rechnungsprüfungsamt 0,52 0,50 1,02

0200 Hauptamt 1,00 0,86 1,00 2,86

0210 Organisationsabteilung 1,59 0,65 2,24

0220 Personalabteilung 1,00 0,65 0,71 1,78 0,50 4,64

0230 Rechtsamt 0,52 1,00 1,00 1,00 0,89 4,41

0240

Stabstelle für Pressewesen, 

Öffent-lichkeitsarbeit u. 

Stadtentwicklung 1,00 1,00 0,59 2,59

0300 Stadtkämmerei 2,00 1,77 0,50 4,27

0330 Stadtkasse 1,00 3,00 0,94 1,00 0,64 6,58

0340 Steuerabteilung 1,00 0,65 1,65

0350 Liegenschaftsabteilung 1,00 0,50 1,50

0360

Stabstelle 

Wirtschaftsförderung 1,00 1,00

0500 Standesamt 1,59 1,14 2,73

0600 EDV-Abteilung 1,00 2,00 1,00 4,00

0610 Neues Rathaus 1,00 1,00 1,73 3,73

0620 Textverarbeitungssekreteriat 0,50 0,50

0630 Postabteilung 1,00 2,00 0,63 1,00 4,63

0800 Personalrat 0,50 0,50

1100 Öffentliche Ordnung 1,49 1,49

1101 Umweltamt 1,00 1,52 0,78 3,30

1110 Kraftfahrzeugzulassung 1,50 3,77 0,77 6,04

1120

Einwohnermelde- und 

Paßwesen 1,00 3,94 2,61 7,55

1122

Kommunale 

Verkehrsüberwachung 6,61 2,71 0,08 9,40

1300 Feuerwehr 3,00 0,07 0,55 3,62

2000 Allgemeine Schulverwaltung 1,00 1,00

2110 Clausnitzerschule 0,98 0,98

2111 Hans-Schelter-Schule 1,00 0,77 0,72 2,49

2112 Albert-Schweitzer-Schule 1,00 1,16 2,16

2113 Hans-Sauer-Schule 1,00 1,36 2,36

2114 Gerhardingerschule 0,78 0,72 1,50

II. Ergänzende nachrichtliche Angaben

Aufteilung der Stellen nach Unterabschnitten
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Stadt Weiden i.d.OPf. haushaltsrechtlicher Stellenplan

Haushalt 2015 (Nachtrag)

Erstellt am: 13.03.2015

Druckversion: 12.05.2015

Arbeitnehmer
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II. Ergänzende nachrichtliche Angaben

Aufteilung der Stellen nach Unterabschnitten

2115 Hammerwegschule 1,00 1,07 0,72 2,79

2116 Rehbühlschule 1,00 1,26 2,26

2130 Max-Reger-Schule 1,00 1,38 2,38
2131 Pestalozzischule 1,00 1,34 2,34
2210 Hans-Scholl-Realschule 1,00 0,60 1,55 3,15

2220 Sophie-Scholl-Realschule 1,00 2,63 3,63

2300 Elly-Heuss-Gymnasium 1,00 2,13 3,13
2310 Kepler-Gymnasium 1,00 3,35 4,35

2320 Augustinus Gymnasium 1,00 2,62 3,62

2400 Staatl. Berufsschule 1,00 4,01 5,01

2430 Staatl. Wirtschaftsschule 1,00 1,99 2,99

2600 Gustav-von-Schlör-Schule 1,00 1,60 2,60

2700 Stötznerschule 1,00 1,20 2,20

3000 Kulturamt 1,00 0,78 0,45 2,23

3101 Keramikmuseum 1,00 0,64 0,28 0,78 0,29 2,99

3111 Stadtarchiv 1,00 0,41 1,41

3211 Stadtmuseum 1,00 1,00

3321 Weidener Max-Reger-Tage 0,83 0,50 1,33

3330 Franz-Grothe-Schule 1,00 15,82 1,00 0,34 18,16

3520 Regionalbibliothek 1,00 3,26 1,00 5,33 1,94 1,17 1,00 14,70

4000 Allg. Sozialverwaltung 1,00 2,00 1,50 4,50

4050 Jobcenter 0,47 6,00 3,00 0,50 5,50 15,47

4070 Jugendamt 1,00 1,00 1,00 0,18 8,43 2,50 4,24 1,00 19,35

4080 Versicherungsamt 1,00 1,00 2,00

4310 Maria-Seltmann-Haus 1,00 1,13 1,00 1,00 1,01 1,00 6,14

4600 Jugendzentrum 1,00 0,35 1,35

4641 Kinderhaus 0,64 1,24 0,65 1,04 1,00 7,88 7,15 19,60

5400 Veterinäramt 0,77 0,02 0,79

5500

Allgemeine Sportpflege u. 

-förderung 1,00 1,00

5600 Sportzentrum Rothenstadt 0,26 0,26
5620 Sporthalle Wasserwerk 0,32 0,77 1,09

5800 Stadtgärtnerei 1,00 1,65 1,00 2,50 0,66 6,81

6000 Allgemeine Bauverwaltung 1,00 0,78  0,50 2,28

6011 Hochbau 1,00 3,00 2,00 1,00 1,00 8,00

6013 Facilitymanagement 1,00 1,00 1,00 3,00 6,00

6015 Reinigungsabteilung 1,00 0,13 5,15 6,28
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Stadt Weiden i.d.OPf. haushaltsrechtlicher Stellenplan

Haushalt 2015 (Nachtrag)

Erstellt am: 13.03.2015

Druckversion: 12.05.2015

Arbeitnehmer
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II. Ergänzende nachrichtliche Angaben

Aufteilung der Stellen nach Unterabschnitten

6020 Tiefbauabteilung 1,00 1,00 2,00 1,00 5,00

6100 Stadtplanungsamt 1,00 2,00 1,00 1,00 5,00

6120 Vermessung 0,62 0,62

6130 Bauen und Wohnen 1,00 1,00 1,00 3,00

6300 Straße, Wege, Brücken 1,00 1,00

6750 Straßenreinigung 1,00 1,00 2,00

7200 Abfallbeseitigung 2,00 1,00 7,47 0,65 11,12

7510 Städtische Friedhöfe 3,00 4,00 0,31 0,16 7,47

7700 Fuhrpark 1,00 3,00 8,00 12,00

7710 Bauhof 1,00  9,77 33,65 19,00 41,15 2,00 2,33 0,39 109,29

7900 Fremdenverkeh/Tourismus 1,00 0,50 1,50

8200 Luftlandeplatz 1,00 1,00
8400 Max-Reger-Halle 1,00 1,00 3,50 1,00 3,00 4,48 13,98

8550 Forstwirtsch. Unternehmen 1,00 0,64 1,64

1,00 0,00 0,52 5,00 13,29 10,00 48,43 28,14 1,00 54,02 100,84 29,28 61,23 6,93 5,97 49,56 1,00 8,43 3,50 4,24 1,00 8,88 7,15 2,16 451,57Gesamt
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Stadt Weiden i.d.OPf. haushaltsrechtlicher Stellenplan

Haushalt 2015 (Nachtrag)

Erstellt am: 13.03.2015

Druckversion: 12.05.2015

Bezeichnung

Art der 

Vergütung

vorgesehen für 

2015

beschäftigt am 

30.06.2014 Erläuterungen

Anwärter

Anwärter-

bezüge 9 4

Auszubildende

Ausbildungs-

vergütung 13 10  

Praktikanten

Ausbildungs-

vergütung 1 1  

Summe 23 15

III. Übersicht über die Bediensteten in Ausbildung
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